
    

 

Pauta de evaluación 

Premios de Conservación de Monumentos Nacionales 

 

 

PROMESAS 

 

Ítem Criterios Ponderación 

Currículum: 

 

Evalúa las competencias, realizaciones y  experiencias 

acreditadas de los postulantes. 

20 % 

Impacto: Evalúa las características generales y particulares de 

los trabajos realizados, en específico su trascendencia, 

proyección e importancia para las comunidades 

locales.  

30 % 

Innovación: Evalúa la originalidad de la propuesta y su aporte al 

conocimiento aplicado a la puesta en valor y 

conservación.  

50 % 

 

 

TRAYECTORIA 

 

Ítem Criterios Ponderación 

Currículum: 

 

Evalúa las competencias, experiencias y realizaciones 

acreditadas de los postulantes a lo largo de su 

historia.  Se consideran las obras tangibles como 

también labores docentes y/o difusión del patrimonio 

mediante diferentes soportes. 

40 % 

Impacto: Evalúa las características generales y particulares de 

los trabajos realizados, en específico su trascendencia, 

proyección e importancia para las comunidades 

locales en donde se han realizado. 

40 % 

Innovación: Evalúa la originalidad de la propuesta y su aporte al 

conocimiento en la puesta en valor y conservación.  

20 % 



    

 

 

 

PROYECTO 

 

Ítem Criterios Ponderación 

Calidad 

 

Evalúa la idoneidad y aporte del proyecto tanto en su 

concepción como en su ejecución, en términos de 

salvaguarda de la autenticidad e integridad de los 

bienes, y de proyección de sus valores patrimoniales.   

40% 

Impacto: Evalúa el beneficio social y la trascendencia de la 

iniciativa, en términos de diseño, de uso, de ejemplo 

de intervención exitosa, de aplicación de oficios, entre 

otros.  

35 % 

Innovación: Evalúa la originalidad de la propuesta y el grado en 

que aplica o aporta conceptos, tecnologías, materiales 

o métodos promisorios.  

25% 

 

 


